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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 85 

30 Ιανουάριου 2006 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Διάλυση της «Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - 

Αποχέτευσης Παλαίρου (Δ.Ε.Υ.Α.Π.). 1 

Τροποποίηση της συστατικής πράξης του δημοτι¬ 
κού νομικού προσώπου με την επωνυμία «Δημοτι¬ 
κή Βιβλιοθήκη» στο Δήμο Χαλάστρας του Νομού 
Θεσσαλονίκης όσον αφορά την αύξηση της ετή¬ 
σιας επιχορήγησης του Δήμου Χαλάστρας προς 


το νομικό πρόσωπο. 2 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσί¬ 
ας του Νομικού Προσώπου «Δημοτικός Παιδικός 
Σταθμός Ριζού», (Πρώην Παιδικός Σταθμός Ε.Ο.Π. 

Ριζού ) στο Δήμο Σκύδρας Νομού Πέλλας. 3 

ΘΕΜΑ: Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του Νομικού Προσώπου «Δημοτικοί 
Παιδικοί και Βρεφονηπιακοί Σταθμοί ΔήμουΈδεσ- 

σας» Νομού Πέλλας. 4 

Συμπλήρωση της υπ’ αριθμ. 3141/31.3.2000 απόφασης 
του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Ιονίων Νη¬ 
σιών. 5 

Χορήγηση άδειας ασκήσεως επαγγέλματος Κοινω¬ 
νικού Λειτουργού στην Νικολέττα Τραγουδάρα 

του Βασιλείου. 6 

Χορήγηση άδειας ασκήσεως επαγγέλματος Κοινω¬ 
νικού Λειτουργού στη Θέμιδα Ιωάννου του Κων/ 

νου. 7 

Χορήγηση άδειας ασκήσεως επαγγέλματος Κοινω¬ 
νικού Λειτουργού στη Γκίκα Μαρία του Δημητρί- 

ου. 8 

Χορήγηση άδειας ασκήσεως επαγγέλματος Κοινω¬ 
νικού Λειτουργού στην Τσαβαλιά Ιωάννα του Βα¬ 
σιλείου. 9 

Χορήγηση άδειας ασκήσεως επαγγέλματος Κοινω¬ 
νικού Λειτουργού στην Τσιούφη Παρασκευή του 

Νικολάου. 10 

Χορήγηση άδειας ασκήσεως επαγγέλματος Κοινω¬ 
νικού Λειτουργού στην Τσούλου Ελένη του Ιωάν¬ 
νη. 11 

Μεταφορά θέσεων ΔΕΠ του Πανεπιστημίου Πατρών 
σε Τμήματά του. 12 


Α ΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 26406 (1) 

Διάλυση της «Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - 
Αποχέτευσης Παλαίρου (Δ.Ε.Υ.Α.Π.). 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 1, παρ. 3, του ν. 1069/1980 
«Περί κινήτρων δια την'Ιδρυση επιχειρήσεων ύδρευσης 
αποχέτευσης» (ΦΕΚ Α' 191/1980). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6, παρ. 1, του ν. 2307/1995 
(ΦΕΚ Α' 113/1995). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 1, παρ. 1, του ν. 2647/1998 
(ΦΕΚ Α' 237/1998). 

4. Τις υπ’ αριθμ. 78/2001 και 12/2002 αποφάσεις του Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου Δήμου Κεκροπίας περί «Σύστασης 
στο Δήμο Κεκροπίας Δημοτικής ΕπιχείρησηςΎδρευσης 
- Αποχέτευσης Παλαίρου», η οποία εγκρίθηκε με την υπ’ 
αριθμ. 1920/7.2.2002 Απόφαση του Γ ενικού Γ ραμματέα 
Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας και δημοσιεύθηκε στο 
Φ.Ε.Κ. 297/13.3.2002 (τ. Β'). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 4, της υπ’ αριθμ. 25027/1984 
(Φ.Ε.Κ. 244/1984/Β') Απόφασης του Υπουργού ΕΣΔ.Δ.Α. 
περί «Διάλυσης και εκκαθάρισης της Επιχείρησης» και 
του Δ.Κ.Κ. (π.δ. 410/1995). 

6. Την υπ’ αριθμ. 147/2005 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δήμου Παλαίρου περί «Διάλυσης της «Δημο¬ 
τικής ΕπιχείρησηςΎδρευσης - Αποχέτευσης Παλαίρου 
(Δ.Ε.Υ.Α.Π.)», αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνεται η υπ’ αριθμ. 147/2005 απόφαση του Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου του Δήμου Παλαίρου, του Νομού 
Αιτωλ/νίας, η οποία αφορά την διάλυση της «Δημοτι¬ 
κής Επιχείρησης Ύδρευσης - Αποχέτευσης Παλαίρου 
(Δ.Ε.Υ.Α.Π.)», για τους παρακάτω λόγους: 

• Η Δ.Ε.Υ.Α.Π. ιδρύθηκε ώστε να μπορέσουμε να εντά¬ 
ξουμε το έργο της αποχέτευσης και του Βιολογικού 
Καθαρισμού Παλαίρου για χρηματοδότηση στο Ταμείο 
Συνοχής της Ευρωπαϊκής Ένωσης, πρόταση η οποία 
ποτέ δεν προωθήθηκε διότι δεν πληρούσαμε ορισμένες 
προδιαγραφές. 

• Η Δ.Ε.Υ.Α.Π. δεν είχε βιωσιμότητα ώστε να κατα- 





















974 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


σκευάζει μεγάλα έργα ζωτικής σημασίας όπως η απο¬ 
χέτευση καθώς και την δημιουργία μονάδας Βιολογικού 
Καθαρισμού καθώς τα έσοδα της αρκούν μόνο για μικρά 
έργα συντήρησης και επέκτασης δικτύων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ι.Π. Μεσολογγίου, 4 Ιανουάριου 2006 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΑΒΒΑΔΑΣ 

- 1 - 

Αριθ. 56061 (2) 

Τροποποίηση της συστατικής πράξης του δημοτικού 
νομικού προσώπου με την επωνυμία «Δημοτική Βι¬ 
βλιοθήκη» στο Δήμο Χαλάστρας του Νομού Θεσσα¬ 
λονίκης όσον αφορά την αύξηση της ετήσιας επι¬ 
χορήγησης του Δήμου Χαλάστρας προς το νομικό 
πρόσωπο. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 203 του π.δ. 410/1995 
(Δ.Κ.Κ.). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 6 του ν. 
2503/1997. 

3. Την υπ’ αριθμ. Ε.Σ. 7142/23.4.1996 απόφαση του Περι¬ 
φερειακού Διευθυντή Θεσσαλονίκης (ΦΕΚ 328/13.5.1996), 
που αφορά την σύσταση του νομικού προσώπου. 

4. Την υπ’ αριθμ. 228/2005 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Χαλάστρας. 

5. Την υπ’ αριθμ. 5631/26.7.2000 (ΦΕΚ 1032/Β/22.8.2000) 
απόφαση του Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας Κεντρι¬ 
κής Μακεδονίας όπως αναδημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1339/ 
τ.Β/6.11.2000, τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με την 
υπ’ αριθμ. 7427/19.8.2004 (ΦΕΚ 1293/Β723.8.2004) από¬ 
φασή μας «περί ορισμού εισηγητών και μεταβίβαση 
εξουσίας υπογραφής «Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα» 
αποφάσεων, εγγράφων και άλλων πράξεων στο Γ ενικό 
Διευθυντή, Διευθυντές και Προϊσταμένους Διευθύνσεων, 
Τμημάτων και Γ ραφείων των Υπηρεσιών της Περιφέρει¬ 
ας Κεντρικής Μακεδονίας», αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την παρ. 3α) της υπ’ αριθμ. ΕΣ. 7142/ 
23.4.1996 απόφασης του Περιφερειακού Διευθυντή 
Θεσσαλονίκης (ΦΕΚ 328/13.5.1996), που αφορούσε τη 
σύσταση του νομικού προσώπου με την επωνυμία «Δη¬ 
μοτική Βιβλιοθήκη» στο Δήμο Χαλάστρας του Νομού 
Θεσσαλονίκης, στο μέρος που αφορά την ετήσια επι¬ 
χορήγηση του Δήμου Χαλάστρας προς το νομικό πρό¬ 
σωπο, η οποία ορίζεται σε 15.000,00 € τουλάχιστον. Το 
ποσό αυτό θα προσαρμόζεται προς τα πάνω ανάλογα 
με τις ανάγκες του νομικού προσώπου με απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλεί- 
ται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου 
Χαλάστρας ύψους τουλάχιστον 15.000,00 € που έχει 
εγγράφει στον Κ.Α. 00.6715.04 του προϋπολογισμού με 
θέμα: «Επιχορήγηση Δημοτικής Βιβλιοθήκης Δ. Δ. Χαλά¬ 
στρας» για το τρέχον έτος. Για τα επόμενα οικονομικά 
έτη θα υπάρξει πρόβλεψη ανάλογης πίστωσης στον 
αντίστοιχο προϋπολογισμό του έτους. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αριθμ. Ε.Σ. 7142/23.4.1996 


απόφαση του Περιφερειακού Διευθυντή Θεσσαλονίκης 
(ΦΕΚ 328/13.5.1996). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 30 Δεκεμβρίου 2005 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Γ ενικός Διευθυντής 
ΣΤΑΜΑΤΗΣ ΤΣΙΑΚΙΡΗΣ 
-♦- 

Αριθ. 10801 (3) 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Νομικού Προσώπου «Δημοτικός Παιδικός Σταθ¬ 
μός Ριζού», (Πρώην Παιδικός Σταθμός Ε.Ο.Π. Ριζού ) 
στο Δήμο Σκύδρας Νομού Πέλλας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του ν. 2880/2001 (ΦΕΚ 
9/Α730.1.2001) πρόγραμμα «Πολιτεία» για την μεταρ¬ 
ρύθμιση και εκσυγχρονισμό της Δημόσιας Διοίκησης 
και άλλες διατάξεις. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του ν. 1188/1981 (ΦΕΚ 
107/Α71981) για την κύρωση του Κώδικα περί καταστά- 
σεως προσωπικού των Οργανισμών Τοπικής Αυτ/σης. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 
107/Α71997) για την διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της 
περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδι¬ 
οίκηση και άλλες διατάξεις. 

4. Τις διατάξεις του ν. 1431/1984 (ΦΕΚ 46/Α71984) για 
ρύθμιση θεμάτων φορέων κοινωνικής πρόνοιας-παιδικής 
προστασίας και άλλες διατάξεις. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 26 παρ.3 του ν. 2819/2000 
(ΦΕΚ 84/Α72000) για την ίδρυση εταιρείας «Ολυμπιακό 
χωριό 2004 Α.Ε.» προστασία ολυμπιακών συμβόλων και 
σημάτων και άλλες διατάξεις. 

6. Τις διατάξεις του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α71994) για 
την σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προ¬ 
σωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης, όπως ισχύει 
με τις τροποποιήσεις του. 

7. Τις διατάξεις των π.δ/των: 50/2001 (ΦΕΚ 39/Α72001) 
για τον καθορισμό προσόντων διορισμού σε θέσεις φο¬ 
ρέων του δημόσιου τομέα, 37α/1987 (ΦΕΚ 11/Α71987) για 
την μερική επέκταση διατάξεων που ισχύουν για τους 
δημοσίους υπαλλήλους των άλλων νομικών προσώπων 
δημοσίου δικαίου και στους υπαλλήλους των ΟΤΑ και 
προσαρμογή στις ρυθμίσεις του ν. 1586/1986 και του 
22/1990 (ΦΕΚ 7/Α71990) για την μερική επέκταση διατά¬ 
ξεων που ισχύουν για τους δημοσίους των Ο.Τ.Α., όπως 
ισχύουν κάθε φορά. 

8. Τις διατάξεις των άρθρων 26,198, 203 του 410/1995 
π.δ/τος (Δ.Κ.Κ.), όπως ισχύουν. 

9. Τις υπ’ αριθμ. 2813/3.6.1987 (ΦΕΚ 22/Α71987) και Γ2β/ 
5466/5.12.1988 (ΦΕΚ 900/Β/1998) αποφάσεις των Υπουρ¬ 
γών Προεδρίας της Κυβέρνησης και Υγείας, Πρόνοιας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων σχετικά με την αντιστοιχία 
οργανικών μονάδων διαφορετικής ονομασίας ιδρυμάτων 
κοινωνικής πρόνοιας, που εποπτεύονται από το Υπουρ¬ 
γείο Υγείας - Πρόνοιας προς τις διευθύνσεις, τμήματα 
και αυτοτελή γραφεία και τον καθορισμό των κλάδων 
προϊσταμένων των μονάδων αυτών. 

10. Την υπ’ αριθμ. 6019/13.8.2003 (ΦΕΚ 1289/τ.Β7ΐ2.9.2003) 
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απόφασή μας με την οποία συστήθηκε δημοτικό νομικό 
πρόσωπο με την επωνυμία «Δημοτικός Παιδικός Σταθ¬ 
μός Ριζού», (Πρώην Παιδικός Σταθμός Ε.Ο.Π. Ριζού) στο 
Δήμο Σκόδρας Νομού Πέλλας. 

11. Την υπ’ αριθμ. 9128/24.10.2004 (ΦΕΚ 1863/τ.Β7 
15.12.2004) απόφασή μας, με την οποία καταρτίσθηκε ο 
Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας. 

12. Την υπ’ αριθμ. 13/2005 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Νομικού Προσώπου «Δημοτικός Παιδι¬ 
κός Σταθμός Ριζού», (Πρώην Παιδικός Σταθμός Ε.Ο.Π. 
Ριζού), αναφορικά με την τροποποίηση του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας. 

13. Την υπ’ αριθμ. 240/2005 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Σκύδρας, με την οποία με την οποία εγκρί- 
νεται η τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. 

14. Την υπ’ αριθμ. 12/15.12.2005 (θέμα Ε.Η.Δ.) σύμφωνη 
γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Κρίσης Δημοτικών 
Υπαλλήλων Ν. Πέλλας. 

15. Την υπ’ αριθμ. 5631/26.7.2000 απόφαση Γεν. Γραμμ. 
Περιφ. Κεντρικής Μακεδονίας περί ορισμού εισηγητών 
και μεταβίβαση εξουσίας «Με εντολή Γενικού Γραμμα- 
τέα» αποφάσεων εγγράφων και άλλων πράξεων στον 
Γ ενικό Δ/ντή, στους Προϊσταμένους Δ/νσεων και Προϊ¬ 
σταμένους Τμημάτων και Γ ραφείων των Υπηρεσιών της 
Περ/ρειας, όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με 
την αριθμ. 7439/19.8.2004 όμοια, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την υπ’ αριθμ. 9128/24.10.2004 (ΦΕΚ 
1863/τ.Β'/15.12.2004) απόφασή μας, με την οποία καταρ¬ 
τίσθηκε ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσία του νομι¬ 
κού προσώπου με την επωνυμία «Δημοτικός Παιδικός 
Σταθμός Ριζού», (Πρώην Παιδικός Σταθμός Ε.Ο.Π. Ριζού) 
Νομού Πέλλας, κατά τα οριζόμενα στην υπ’ αριθμ. 13/ 
2005 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Νομι¬ 
κού Προσώπου, στην υπ’ αριθμ. 240/2005 απόφαση του 
Δήμου Σκύδρας και την υπ’ αριθμ. 12/15.12.2005 (θέμα 
Ε.Η.Δ.) σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Κρίσης Δημοτικών Υπαλλήλων Ν. Πέλλας ο οποίος έχει 
ως εξής: 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΝΟΜΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΟΥ 
«ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΠΑΙΔΙΚΟΣ ΣΤΑΘΜΟΣ ΡΙΖΟΥ» 

Άρθρο Ιο 

Οι υπηρεσίες του Δημοτικού Παιδικού Σταθμού Ριζού 
του Δήμου Σκύδρας συγκροτούνται σε επίπεδο Αυτο¬ 
τελούς γραφείου. 

Άρθρο 2ο 

Αρμοδιότητες Προϊσταμένου 

1. Διευθύνει, εποπτεύει, συντονίζει και κατευθύνει το παιδα¬ 
γωγικό έργο του Σταθμού και γενικά μεριμνά για την εύρυθμη 
λειτουργία του σύμφωνα με τον ισχύοντα κανονισμό. 

2. Φροντίζει για την παροχή σύγχρονης εκπαίδευσης 
και διαπαιδαγώγησης στα φιλοξενούμενα νήπια σε συ¬ 
νεργασία με το προσωπικό του Σταθμού. 

3. Επιμελείται τις παντός είδους οικονομικές εργασίες 
του Σταθμού. 

4. Είναι αρμόδιος και επιμελείται σε συνεργασία με 
το Παιδαγωγικό προσωπικό του Σταθμού για την εφαρ¬ 
μογή των σύγχρονων απόψεων της Παιδαγωγικής και 
της Ψυχολογίας. 

5. Εποπτεύει, συντονίζει και κατευθύνει το έργο των 
υπαλλήλων του Δ.Π.Σ Ριζού. 


6. Είναι αρμόδιος για την εύρυθμη γενικά λειτουργία 
του Σταθμού. 

7. Εισηγείται στο Δ.Σ. κάθε θέμα που αφορά στη λει¬ 
τουργία, το προσωπικό, τους γονείς, και την υλικοτε- 
χνική υποδομή των σταθμών όπως: 

• τον αριθμό και τις ειδικότητες του προσωπικού που 
είναι αναγκαίο, προκειμένου να διασφαλισθεί η εύρυθμη 
λειτουργία του σταθμού. 

• Το παιδαγωγικό υλικό και τον πόσης φύσεως εξο¬ 
πλισμού. Τις απαραίτητες εργασίες για την επισκευή 
και συντήρηση των κτιρίων. 

• Την επιμόρφωση του προσωπικού. 

8. Είναι υπεύθυνος για την τήρηση του ωραρίου του 
προσωπικού, προγραμματίζει και εγκρίνει τις άδειες 
αυτού ώστε να μη δημιουργούνται λειτουργικά προ¬ 
βλήματα στον Σταθμό. 

9. Εγκρίνει και υπογράφει τα αιτήματα των εργαζο¬ 
μένων. 

10. Συνεργάζεται αρμονικά με τους υπαλλήλους οι 
οποίοι παρέχουν κάθε στοιχείο για να διασφαλισθεί η 
εύρυθμη λειτουργία του Σταθμού και η επίτευξη των 
σκοπών του. 

11. Επιβλέπει την τήρηση όλων των απαραίτητων βι¬ 
βλίων και τηρεί τη σφραγίδα του Σταθμού. 

12. Φροντίζει για την εύρυθμη λειτουργία του αυτο¬ 
τελούς γραφείου και την τήρηση του κανονισμού λει¬ 
τουργίας. 

13. Φροντίζει για την παροχή σωστής προσχολικής 
αγωγής στα φιλοξενούμενα νήπια σε συνεργασία με 
το παιδαγωγικό προσωπικό. 

14. Εποπτεύει όλο το προσωπικό του αυτοτελούς γρα¬ 
φείου για τη σωστή εκτέλεση των καθηκόντων του. 

15. Εισηγείται στο ΔΣ τις ανάγκες του Παιδικού Σταθ¬ 
μού σε προσωπικό και πάσης φύσεως εξοπλισμό καθώς 
και την επιμόρφωση του προσωπικού. 

16. Είναι υπεύθυνος για τις συγκεντρώσεις προσωπι¬ 
κού γονέων. 

17. Τηρεί όλα τα απαραίτητα βιβλία. 

18. Είναι υπεύθυνος για την προμήθεια και τον έγγρα¬ 
φο εφοδιασμό του σταθμού με τα αναγκαία τρόφιμα 
και λοιπά υλικά ου είναι απαραίτητα για την εύρυθμη 
λειτουργία του. 

19. Επιμελείται την εκκαθάριση και πληρωμή κάθε δα¬ 
πάνης και εκδίδει τα σχετικά εντάλματα πληρωμών. 

20. Συντάσσει τις μισθολογικές καταστάσεις και φρο¬ 
ντίζει για την εκκαθάριση μισθών, επιδομάτων, προσαυ- 
ξήσεων κ.λπ, του προσωπικού. 

21. Καταρτίζει τον προϋπολογισμό- απολογισμό- ισο¬ 
λογισμό. 

22. Τηρεί όλα τα απαραίτητα βιβλία. 

Άρθρο 3 

Οργανική σύνθεση Προσωπικού 

Οι θέσεις του προσωπικού ορίζονται ως εξής: 

Α' ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

1. ΚΑΔΟΣ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

θέσεις 1 

Βαθμός Δ'-Α' 

2. ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

θέσεις 1 

Βαθμός Δ'-Α' 
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3. ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ 9 ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΙΑΣ 

Θέσεις 2 

Βαθμός Δ'-Α' 

4. ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ 

Θέσεις 1 

Βαθμός Δ'-Α' 

5. ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
Θέσεις 

Βαθμός Δ'-Α' 

6. ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ2 ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 
Θέσεις 

Βαθμός Δ'-Α' 

7. ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

Θέσεις 2 

Βαθμός Δ'-Α' 

8. ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ 8 ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ 
ΠΑΙΔΟΚΟΜΩΝ 

Θέσεις 2 

Βαθμός Δ'-Α' 

9. ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 
Θέσεις 

Βαθμός Δ'-Α' 

10. ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ32 ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

Θέσεις 1 

Βαθμός Δ'-Α' 

11. ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ 1 ΚΛΗΤΗΡΩΝ - ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

Θέσεις 
Βαθμός Ε'-Β' 

12. ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ 14 ΒΟΗΘ.ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
(ΒΟΗΘΟΣ ΜΑΓΕΙΡΟΥ) 

Θέσεις 1 

Βαθμός Ε'-Β' 

13. ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ 16 ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

Θέσεις 1 

Βαθμός Ε'-Β' 

Β' ΤΑΚΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΩΝ 
ΘΕΣΕΩΝ 

α) ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

1. ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΗΣ - ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ (προσωρ.) 
Θέσεις 

2. ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ (προσωρ.) 

Θέσεις 

3. ΤΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ (προσωρ.) 

Θέσεις 

4. ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΙΑΣ 
Θέσεις 

5. ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 
Θέσεις 

6. ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 


Θέσεις 2 

7. ΥΕ 14 ΒΟΗΘΩΝ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

Θέσεις 1 

8. ΥΕ 16 ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

Θέσεις 1 

Β) ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΙΔΙΩΤ. ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΑΟΡ. ΧΡΟΝΟΥ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ Θέσεις 2 

ΥΕ ΒΟΗΘΩΝ ΜΑΓΕΙΡΩΝ Θέσεις 1 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ Θέσεις 1 

Γ' ΕΠΟΧΙΑΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΙΑΣ Θέσεις 1 

ΥΕ ΒΟΗΘΩΝ ΜΑΓΕΙΡΩΝ Θέσεις 1 


Δ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΟΥ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΙΑΣ Θέσεις 1 

ΠΕ15 ΠΑΔΙΑΤΡΩΝ Θέσεις 1 

ΥΕ ΚΑΘ/ΡΙΩΝ Θέσεις 1 

Οι υπάλληλοι που κατέχουν προσωποπαγείς θέσεις 
ανεξαρτήτως κλάδου και κατηγορίας είναι ισότιμοι στις 
κρίσεις και διατηρούν όλα τα δικαιώματα και παροχές 
που απορρέουν από τη θέση διορισμού τους. 

Οι ανωτέρω προσωποπαγείς θέσεις καταργούνται 
με την αποχώρηση κατά οποιοδήποτε τρόπο από την 
υπηρεσία των υπαλλήλων που τις κατέχουν. 

Αρθρο 4 

Προϊστάμενοι Υπηρεσιακών Μονάδων 

Η επιλογή του προϊσταμένου Αυτοτελούς Γραφείου 
γίνεται από όλους τους κλάδους των κατηγοριών ΠΕ, 
ΤΕ και ΔΕ Βοηθών Νηπιαγωγών ( μονίμων και προσω¬ 
ποπαγών θέσεων) σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 
2190/1994. 

Η τοποθέτησή τους γίνεται με απόφαση του Προέ¬ 
δρου του Δ.Σ. που εκδίδεται μετά τη κρίση του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου η Δε αναπλήρωσή τους από τον 
κατά βαθμό αρχαιότερο υπάλληλο. 

Άρθρο 5 

Για το διορισμό, τα καθήκοντα, τους περιορισμούς, 
το χρόνο εργασίας, την αστική ευθύνη, τα δικαιώματα, 
τις άδειες, τις μεταβολές υπηρεσιακής κατάστασης, το 
προβάδισμα, τις ηθικές αμοιβές, τα πειθαρχικά αδικήμα¬ 
τα, τη λύση της υπαλληλικής σχέσης και την ιατροφαρ¬ 
μακευτική περίθαλψη των υπαλλήλων, εφαρμόζονται οι 
εκάστοτε ισχύουσες Νομοθετικές διατάξεις. 

Άρθρο 6 

Οι προβλεπόμενες από τον παρόντα Οργανισμό Εσω¬ 
τερικής Υπηρεσίας θέσεις καλύπτουν όλους τους εργα¬ 
ζόμενους στο Ν.Π.Δ.Δ. ανεξαρτήτως σχέσης εργασίας 
καθώς και ορισμένο επιπλέον αριθμό θέσεων για την 
κάλυψη των υφισταμένων και μελλοντικών αναγκών των 
Υπηρεσιών του Ν.Π.Δ.Δ. 

Η κατανομή του προσωπικού στις θέσεις εργασίας 
γίνεται πάντοτε με απόφαση του Προέδρου του Δ.Σ. 
ανάλογα με τις ανάγκες των Υπηρεσιών, τα προσόντα 
των υπαλλήλων, την πείρα και τις γνώσεις αυτών σε 
ειδικά αντικείμενα, αλλά και τις τυχόν ειδικές ανάγκες 
των υπαλλήλων ( μητέρες ανηλίκων τέκνων, έγκυες γυ¬ 
ναίκες, τόπος διαμονής κ.λπ.). 

Κάθε άλλη λεπτομέρεια λειτουργίας των υπηρεσιών 
μη προβλεπόμενη από τον παρόντα Οργανισμό καθώς 
και τα καθήκοντα των υπαλλήλων κατά ειδικότητα, ρυθ¬ 
μίζονται με τον κανονισμό λειτουργίας του Ν.Π.Δ.Δ. 

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ ΑΡΘΡΟ 

Από τη ψήφιση του παραπάνω Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας δεν προκαλείται καμία δαπάνη σε βάρος 
του προϋπολογισμού τρέχοντος οικονομικού έτους του 
Δ.Π.Σ Ριζού, για δε τα επόμενα οικονομικά έτη, το ύψος 
της δαπάνης δεν μπορεί να προσδιορισθεί. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Έδεσσα, 23 Δεκεμβρίου 2005 
Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Γ ενικός Διευθυντής 
ΣΤΑΜΑΤΗΣ Μ. ΤΣΙΑΚΙΡΗΣ 
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Αριθ. 10800 (4) 

ΘΕΜΑ: Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας του Νομικού Προσώπου «Δημοτικοί Παιδικοί 
και Βρεφονηπιακοί Σταθμοί Δήμου Έδεσσας» Νο¬ 
μού Πέλλας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του ν. 2880/2001 (ΦΕΚ 
9/Α730.1.2001) πρόγραμμα «Πολιτεία» για την μεταρ¬ 
ρύθμιση και εκσυγχρονισμό της Δημόσιας Διοίκησης 
και άλλες διατάξεις. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του ν. 1188/1981 (ΦΕΚ 
107/Α71981) για την κύρωση του Κώδικα περί καταστά- 
σεως προσωπικού των Οργανισμών Τοπικής Αυτ/σης. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 
107/Α71997) για την διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της 
περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδι¬ 
οίκηση και άλλες διατάξεις. 

4. Τις διατάξεις του ν. 1431/1984 (ΦΕΚ 46/Α71984) για 
ρύθμιση θεμάτων φορέων κοινωνικής πρόνοιας-παιδικής 
προστασίας και άλλες διατάξεις. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 26 παρ.3 του ν. 2819/2000 
(ΦΕΚ 84/Α72000) για την ίδρυση εταιρείας «Ολυμπιακό 
χωριό 2004 ΑΈ.» προστασία ολυμπιακών συμβόλων και 
σημάτων και άλλες διατάξεις. 

6. Τις διατάξεις του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α71994) για 
την σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προ¬ 
σωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης, όπως ισχύει 
με τις τροποποιήσεις του. 

7. Τις διατάξεις των π.δ/των: 50/2001 (ΦΕΚ 39/Α72001) 
για τον καθορισμό προσόντων διορισμού σε θέσεις φο¬ 
ρέων του δημόσιου τομέα, 37α/87 (ΦΕΚ 11/Α71987) για 
την μερική επέκταση διατάξεων που ισχύουν για τους 
δημοσίους υπαλλήλους των άλλων νομικών προσώπων 
δημοσίου δικαίου και στους υπαλλήλους των ΟΤΑ και 
προσαρμογή στις ρυθμίσεις του ν. 1586/1986 και του 
22/1990 (ΦΕΚ 7/Α71990) για την μερική επέκταση διατά¬ 
ξεων που ισχύουν για τους δημοσίους των Ο.Τ.Α., όπως 
ισχύουν κάθε φορά. 

8. Τις διατάξεις των άρθρων 26,198, 203 του 410/1995 
π.δ/τος (Δ.Κ.Κ.), όπως ισχύουν. 

9. Τις υπ’ αριθμ. 2813/3.6.1987 (ΦΕΚ 22/Α71987) και Γ2β/ 
5466/5.12.1988 (ΦΕΚ 900/Β/1998) αποφάσεις των Υπουρ¬ 
γών Προεδρίας της Κυβέρνησης και Υγείας, Πρόνοιας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων σχετικά με την αντιστοιχία 
οργανικών μονάδων διαφορετικής ονομασίας ιδρυμάτων 
κοινωνικής πρόνοιας, που εποπτεύονται από το Υπουρ¬ 
γείο Υγείας - Πρόνοιας προς τις διευθύνσεις, τμήματα 
και αυτοτελή γραφεία και τον καθορισμό των κλάδων 
προϊσταμένων των μονάδων αυτών. 

10. Την υπ’ αριθμ. 17845/12.10.2001 (ΦΕΚ 1584/τ.Β7 
30.11.2001) απόφασή μας, με την οποία συστήθηκε δη¬ 
μοτικό νομικό πρόσωπο με την επωνυμία «Δημοτικοί 
Παιδικοί και Βρεφονηπιακοί Σταθμοί Δήμου Έδεσσας» 
Νομού Πέλλας. 

11. Την υπ’ αριθμ. 3775/23.6.2003 (ΦΕΚ 810/τ.Β723.6.2003) 
απόφασή μας, με την οποία εγκρίθηκε ο Ο.Ε.Υ. του νο¬ 
μικού προσώπου με την επωνυμία «Δημοτικοί Παιδικοί 
και Βρεφονηπιακοί Σταθμοί Δήμου Έδεσσας» Νομού 
Πέλλας. 

12. Την υπ’ αριθμ. 19/2005 απόφαση του Διοικητικού 


Συμβουλίου του Νομικού Προσώπου «Δημοτικοί Παιδικοί 
και Βρεφονηπιακοί Σταθμοί ΔήμουΈδεσσας», περί τρο¬ 
ποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας. 

12. Την υπ’ αριθμ. 241/2005 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Έδεσσας, με την οποία εγκρίνεται η τρο¬ 
ποποίηση του Ο.Ε.Υ. 

13. Την υπ’ αριθμ. 12/15.12.2005 (θέμα 2ο) σύμφωνη 
γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Κρίσης Δημοτικών 
Υπαλλήλων Ν. Πέλλας. 

14. Την υπ’ αριθμ. 5631/26.7.2000 απόφαση Γεν. Γραμμ. 
Περιφ. Κεντρικής Μακεδονίας περί ορισμού εισηγητών 
και μεταβίβαση εξουσίας «Με εντολή Γενικού Γραμμα- 
τέα» αποφάσεων εγγράφων και άλλων πράξεων στον 
Γ ενικό Δ/ντή, στους Προϊσταμένους Δ/νσεων και Προϊ¬ 
σταμένους Τμημάτων και Γ ραφείων των Υπηρεσιών της 
Περ/ρειας, όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με 
την υπ’ αριθμ. 7439/19.8.2004 όμοια, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την υπ’ αριθμ. 3775/23.6.2003 (ΦΕΚ 810/ 
Τ.Β723.6.2003) απόφασή μας, με την οποία καταρτίσθη¬ 
κε ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας του Νομικού 
Προσώπου με την επωνυμία «Δημοτικοί Παιδικοί και 
Βρεφονηπιακοί Σταθμοί ΔήμουΈδεσσας» Νομού Πέλλας, 
κατά τα οριζόμενα στην υπ’ αριθμ. 19/2005 απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Νομικού Προσώπου, στην 
υπ’ αριθμ. 241/2005 απόφαση του ΔήμουΈδεσσας και 
την υπ’ αριθμ. 12/15.12.2005 (θέμα 2ο) σύμφωνη γνώμη του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Κρίσης Δημοτικών Υπαλλήλων 
Ν. Πέλλας, ως εξής: 

1) Συστήνεται ίδια Ταμειακή Υπηρεσία, η οποία θα 
λειτουργεί μέσα στα πλαίσια του Τμήματος Διοικητικού 
- Οικονομικού. 

Εφεξής τα άρθρα 1 και 2 θα έχουν ως εξής: 

Άρθρο Ιο 

Διάρθρωση υπηρεσιών 

Οι υπηρεσίες των Δημοτικών Παιδικών & Βρεφον/κών 
Σταθμών Δήμου Έδεσσας συγκροτούνται σε επίπεδο 
Διεύθυνσης. 

Η Διεύθυνση των Δημοτικών Παιδικών & Βρεφον/κών 
Σταθμών αποτελείται από τα εξής Τμήματα: 

α) Τμήματα προσχολικής αγωγής οκτώ (8) στον αριθ¬ 
μό, (όσα και οι Παιδικοί Σταθμοί). 

β) Τμήμα Διοικητικού - Οικονομικού εντός του οποίου 
θα λειτουργεί ίδια Ταμειακή Υπηρεσία. 

Άρθρο 2ο 

Αρμοδιότητες Διεύθυνσης και Τμημάτων 

Α) Η Διεύθυνση εποπτεύει, συντονίζει και κατευθύνει 
το Παιδαγωγικό έργο των Σταθμών και γενικά μεριμνά 
για την εύρυθμη λειτουργία τους σύμφωνα με τον ισχύ- 
οντα κανονισμό. 

Β) Τα Τμήματα προσχολικής αγωγής φροντίζουν για 
την παροχή σύγχρονης εκπαίδευσης και διαπαιδαγώ¬ 
γησης στα φιλοξενούμενα νήπια σε συνεργασία με το 
προσωπικό των Σταθμών. 

Γ) Το Τμήμα Διοικητικού - Οικονομικού, επιμελείται 
τις παντός είδους διοικητικές και οικονομικές εργασίες 
των Σταθμών και η Ταμειακή Υπηρεσία ασκεί όλα τα 
καθήκοντα και τις αρμοδιότητες που προβλέπονται από 
τα άρθρα 228 έως 236 του π.δ. 410/1995 (ΔΚΚ). 

2) Καταργούνται όλες τις προσωποπαγείς θέσεις του 
κλάδου ΥΕ14 Βοηθών Μαγείρων και οι μετατασσόμενοι 
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υπάλληλοι καταλαμβάνουν αντίστοιχες κενές οργανικές 
θέσεις του κλάδου ΔΕ32 Μαγείρων. 

Συστήνεται (1) προσωποπαγή θέση με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του κλάδου ΔΕ32 
Μαγείρων με ταυτόχρονη κατάργηση της αντίστοιχης 
θέσης του κλάδου ΥΕ14 Βοηθών Μαγείρων και δέσμευση 
(1) θέσης μονίμου προσωπικού. 

Εφεξής το άρθρο 6 θα έχει ως εξής: 

Άρθρο 6ο 

Οργανική Σύνθεση Προσωπικού 

Οι θέσεις του προσωπικού ορίζονται ως εξής: 

Α' ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

1. ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 
Μία (1) θέση με βαθμό Δ'- Α' 

2. ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 
Τρεις (3) θέσεις με βαθμό Δ'- Α' 

3. ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ9 ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΙΑΣ 
Δεκαπέντε (15) θέσεις με βαθμό Δ'- Α' 

4. ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ 
Μία (1) θέση με βαθμό Δ'- Α' 

5. ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
Μία (1) θέση με βαθμό Δ'- Α' 

6. ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ2 ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 
Μία (1) θέση με βαθμό Δ'- Α' 

7. ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 
Μία (1) θέση με βαθμό Δ'- Α' 

8. ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ8 ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ-ΠΑΙΔΟΚΟ- 
ΜΩΝ 

Τέσσερις (4) θέσεις με βαθμό Δ'- Α' 

9. ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 
Μία (1) θέση με βαθμό Δ'- Α' 

10. ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ32 ΜΑΓΕΙΡΩΝ 
Επτά (7) θέσεις με βαθμό Δ'- Α' 

11. ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ1 ΚΛΗΤΗΡΩΝ-ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 
Μία (1) θέση με βαθμό Ε'- Β' 

12. ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ14 ΒΟΗΘ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ΒΟΗΘΩΝ ΜΑ¬ 
ΓΕΙΡΩΝ) 

Τέσσερις (4) θέσεις με βαθμό Ε'- Β' 

13. ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ16 ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
Δώδεκα (12) θέσεις με βαθμό Ε'- Β' 

Β' ΤΑΚΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 
α) ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

1. ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΗΣ - ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ (προσωρ.) 

Μία (1) θέση 

2. ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ (προσωρ.) 

Μία (1) θέση 

3. ΤΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ (προσωρ.) 

Τέσσερις (4) θέσεις 

4. ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΙΑΣ 
Επτά (7) θέσεις 

5. ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ ΠΑΙΔΙΩΝ 
Μία (1) θέση 

6. ΥΕ16 ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
Έξι (6) θέσεις 

β) ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΙΔΙΩΤ. ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡ. 
ΧΡΟΝΟΥ 

1. ΔΕ32 ΜΑΓΕΙΡΩΝ 
Μία (1) θέση 

2. ΥΕ14 ΒΟΗΘΩΝ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 
Μία (1) θέση 

3. ΥΕ16 ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
Μία (1) θέση 


Οι υπάλληλοι που κατέχουν προσωποπαγείς θέσεις 
ανεξαρτήτως κλάδου και κατηγορίας είναι ισότιμοι στις 
κρίσεις και διατηρούν όλα τα δικαιώματα και παροχές 
που απορρέουν από τη θέση διορισμού τους.Οι ανωτέρω 
προσωποπαγείς θέσεις καταργούνται με την αποχώ¬ 
ρηση κατά οποιοδήποτε τρόπο από την υπηρεσία των 
υπαλλήλων που τις κατέχουν. 

3) Αντικαθίσταται το άρθρο 7 που αφορά στις θέσεις 
Προϊσταμένων ως εξής: 

Άρθρο 7ο 

Προϊστάμενοι Υπηρεσιακών Μονάδων 

Η επιλογή των προϊσταμένων Διεύθυνσης και Τμημά- 
των γίνεται από μονίμους υπαλλήλους των παρακάτω 
κλάδων: 

Α) Για τη Διεύθυνση από τους κλάδους ΠΕ Παιδαγω¬ 
γικής ή ΠΕ Νηπιαγωγών ή ΤΕ Νηπιαγωγών ή ΤΕ Βρε¬ 
φονηπιοκόμων. 

Β) Για τα Τμήματα προσχολικής αγωγής από τους 
κλάδους ΠΕ Παιδαγωγικής ή ΠΕ Νηπιαγωγών ή ΤΕ Νη¬ 
πιαγωγών ή ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων. 

Γ) Για το Τμήμα Διοικητικού - Οικονομικού από τους 
κλάδους ΠΕ Διοικητικού- Οικονομικού ή ΤΕ Διοικητικού 
- Λογιστικού. 

Η τοποθέτησή τους γίνεται με απόφαση του Προέ¬ 
δρου του Δ.Σ. που εκδίδεται μετά τη κρίση του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου. 

Μετακίνηση προϊσταμένου οργανικής μονάδας γίνεται 
μόνο σε θέση προϊσταμένου οργανικής μονάδας αντί¬ 
στοιχου επιπέδου. 

Τον προϊστάμενο που απουσιάζει ή κωλύεται ανα¬ 
πληρώνει στα καθήκοντά του ο κατά βαθμό ανώτερος 
προϊστάμενος των υποκείμενων οργανικών μονάδων και 
επί ομοιοβάθμων ο προϊστάμενος με τα περισσότερα 
χρόνια υπηρεσίας στο βαθμό. 

Αν δεν υπάρχει υποκείμενη οργανική μονάδα τον 
προϊστάμενο αναπληρώνει ο κατά βαθμό ανώτερος 
υπάλληλος με την προϋπόθεση ότι ανήκει σε κλάδο 
του οποίου οι υπάλληλοι προβλέπεται από τις οικείες 
οργανικές διατάξεις ότι μπορούν να προΐστανται, και αν 
υπηρετούν περισσότεροι υπάλληλοι με τον ίδιο βαθμό, 
αυτός που ορίζεται από τον προϊστάμενο της αμέσως 
υπερκείμενης μονάδας ή αρχής. 

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ ΑΡΘΡΟ 

Από τη σύσταση ίδιας Ταμειακής Υπηρεσίας, δεν προ- 
καλείται καμία δαπάνη σε βάρος του Προϋπολογισμού 
έτους 2005, διότι οι αντίστοιχες θέσεις για τη λειτουρ¬ 
γία της είχαν προβλεφθεί στον αρχικό Ο.Ε.Υ. 

Από τη μετάταξη των υπαλλήλων στην ανώτερη κα¬ 
τηγορία, προκαλείται δαπάνη ύψους 7.000,00 ευρώ πε¬ 
ρίπου σε βάρος του Προϋπολογισμού έτους 2005, η 
οποία είχε επίσης προβλεφθεί κατά την κατάρτιση του 
παραπάνω Προϋπολογισμού, στον ΚΆ 70/6011. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ'αριθμ. 3775/23.6.2003 (ΦΕΚ 
810/τ.Β'/23.6.2003) απόφασή μας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα στην 
Κυβερνήσεως. 

Έδεσσα, 23 Δεκεμβρίου 2005 
Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Γ ενικός Διευθυντής 
ΣΤΑΜΑΤΗΣ Μ. ΤΣΑΚΙΡΗΣ 
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Αριθ. 11912 + 12107 (5) 

Συμπλήρωση της υπ’ αριθμ. 3141/31.3.2000 απόφασης του 
Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Ιονίων Νησιών. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΙΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του ν. 2503/1997. 

2) Τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 3 του ν. 2685/1999 
«Κάλυψη δαπανών μετακινούμενων υπαλλήλων εντός 
και εκτός Επικράτειας και άλλες διατάξεις». 

3) Τις όμοιες του άρθρου 25 παρ. 6 του ν. 2738/1999 με 
τις οποίες συμπληρώθηκαν οι διατάξεις του ανωτέρω 
άρθρου. 

4) Την υπ’ αριθμ. 3141/31.3.2000 απόφασή μας, όπως 
τροποποιήθηκε μεταγενέστερα, με την οποία καθορί¬ 
σθηκε ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων στη Νομαρχιακή 
Αυτ/ση Ζακύνθου και Κεφαλληνίας και Ιθάκης. 

5) Την υπ’ αριθμ. 35/12.1.2001 απόφασή μας, με την 
οποία συμπληρώθηκε η υπ'αριθμ. 3141/31.3.2000 προη¬ 
γούμενη απόφασή μας. 

6) Την υπ’ αριθμ. 4270/21.6.2002 απόφασή μας, με την 
οποία συμπληρώθηκε η υπ’ αριθμ. 3141/31.3.2000 προη¬ 
γούμενη απόφασή μας. 

7) Το υπ’ αριθμ. 5799/5521/24.11.2005 έγγραφο της Νο¬ 
μαρχιακής Αυτ/σης Κεφαλληνίας και Ιθάκης με το οποίο 
ζητείται η συμπλήρωση των ανωτέρω αποφάσεων. 

8) Τ ις ανάγκες των υπηρεσιών της Νομαρχιακής Αυτ/ 
σης Κεφαλληνίας και Ιθάκης, αποφασίζουμε: 

Συμπληρώνουμε την υπ’ αριθμ. 3141/31.3.2000 απόφασή 
μας, όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγε¬ 
νέστερα, και καθορίζουμε ανώτατο όριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός έδρας για τους κάτωθι υπαλλή¬ 
λους της Νομαρχιακής Αυτ/σης Κεφαλληνίας και Ιθάκης 
ως εξής: 

Α) Δ/νση Δημ.Υγείας και Υγιεινής 
ΠΕ Διοικητικού 50 ημέρες 

ΔΕ Διοικητικού 20 ημέρες 

Β) Δ/νση Κοινωνικής Πρόνοιας 
ΠΕ Ψυχολόγων 
ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών 
ΤΕ Διοίκηση Μονάδων Τοπ. Αυτ/σης 
Η δαπάνη που θα απαιτηθεί από την εφαρμογή της 
απόφασή μας αυτής θα βαρύνει τις πιστώσεις του προ¬ 
ϋπολογισμού της Νομαρχιακής Αυτ/σης Κεφαλληνίας 
και Ιθάκης. 

Κατά τα λοιπά ισχύει ως έχει η ανωτέρω απόφασή μας. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κέρκυρα, 22 Δεκεμβρίου 2005 

Ο Γ ενικός Γ ραμμματέας Περιφέρειας 
ΣΩΤΗΡΙΟΣ Θ. ΒΟΣΔΟΥ 

-♦- 

( 6 ) 

Χορήγηση άδειας ασκήσεως επαγγέλματος Κοινωνι¬ 
κού Λειτουργού στην Νικολέττα Τραγουδάρα του 
Βασιλείου. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΑΡΤΑΣ 

Με την υπ’ αριθμ. ΔΥΠ 4763/3.1.2006 απόφαση του 


Νομάρχη Άρτας χορηγείται στη Νικολέττα Τραγουδάρα 
του Βασιλείου άδεια ασκήσεως επαγγέλματος Κοινω¬ 
νικού Λειτουργού. 

Με εντολή Νομάρχη 

Ο Διευθυντής 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΝΔΡΕΑΔΗΣ 

- ♦ - 

(7) 

Χορήγηση άδειας ασκήσεως επαγγέλματος Κοινωνι- 
κούη Λειτουργού στη Θέμιδα Ιωάννου του Κων/νου. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΑΧΑΪΑΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 395/2006 απόφαση του Νομάρχη 
χορηγήθηκε στην Κοινωνική Λειτουργό Θέμιδα Ιωάννου 
του Κων/νου, κάτοικο Πατρών, άδεια ασκήσεως επαγ¬ 
γέλματος Κοινωνικού Λειτουργού. 

Με εντολή Νομάρχη 

Η Διευθύντρια 
Π. ΧΡΟΝΟΠΟΥΛΟΥ 

- ♦ - 

( 8 ) 

Χορήγηση άδειας ασκήσεως επαγγέλματος Κοινωνι¬ 
κού Λειτουργού στη Γκίκα Μαρία του Δημητρίου. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 3345/05/11.1.2006 απόφαση του Νο¬ 
μάρχη Κορινθίας χορηγείται στη Γκίκα Μαρία του Δη¬ 
μητρίου, άδεια ασκήσεως επαγγέλματος Κοινωνικού 
Λειτουργού. 

Ο Νομάρχης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΤΑΓΑΡΑΣ 

- ♦ - 

(9) 

Χορήγηση άδειας ασκήσεως επαγγέλματος Κοινωνικού 
Λειτουργού στην Τσαβαλιά Ιωάννα του Βασιλείου. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 3452/05/11.1.2006 απόφαση του Νο¬ 
μάρχη Κορινθίας χορηγείται στην Τσαβαλιά Ιωάννα του 
Βασιλείου, άδεια ασκήσεως επαγγέλματος Κοινωνικού 
Λειτουργού. 

Ο Νομάρχης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΤΑΓΑΡΑΣ 

- ♦ - 

( 10 ) 

Χορήγηση άδειας ασκήσεως επαγγέλματος Κοινω¬ 
νικού Λειτουργού στην Τσιούφη Παρασκευή του 
Νικολάου. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΛΑΡΙΣΑΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 5597/28.12.2005 απόφαση του Νομάρ¬ 
χη Λάρισας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
ν. δ. 4018/1959, του άρθρου 19 του ν. 1763/1988, του π.δ. 
23/1992, και του π.δ. 93/1993, χορηγείται στην Τσιούφη 
Παρασκευή του Νικολάου άδεια ασκήσεως επαγγέλ¬ 
ματος Κοινωνικού Λειτουργού, για να παρέχει τις υπη¬ 
ρεσίες της στα πλαίσια των οργανωμένων κοινωνικών 
υπηρεσιών του δημοσίου και ιδιωτικού τομέα. 

Ο Νομάρχης 
ΛΟΥΚΑΣ ΚΑΤΣΑΡΟΣ 


120 ημέρες 
120 ημέρες 
50 ημέρες 
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( 11 ) 

Χορήγηση άδειας ασκήσεως επαγγέλματος Κοινωνι¬ 
κού Λειτουργού στην Τσούλου Ελένη του Ιωάννη. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 54/10.1.2006 απόφαση του Νομάρχη 
Μεσσηνίας χορηγείται στην Τσούλου Ελένη του Ιωάννη 
άδεια ασκήσεως επαγγέλματος Κοινωνικού Λειτουργού. 

Ο Νομάρχης 
ΔΗΜ. ΔΡΑΚΟΣ 

-♦- 

Αριθ. 17354 π.ε. (12) 

Μεταφορά θέσεων ΔΕΠ του Πανεπιστημίου Πατρών 
σε Τμήματά του. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ 

ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΠΑΤΡΩΝ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 14 παρ. 5α του ν. 2817/ 
2000 . 

2. Την υπ’ αριθμ. Α/107/24.4.2000 εγκύκλιο του 
ΥΠΕΠΘ. 


3. Το υπ’ αριθμ. Φ. 121.1/1/115744(7)Β2/19.10.2005 έγγραφο 
του ΥΠΕΠΘ. 

4. Την απόφαση του Πρυτανικού Συμβουλίου (αριθμ.802/ 
10.1.2006 συνεδρίαση). 

5. Τις προτάσεις των Γενικών Συνελεύσεων των κάτωθι 
αναφερομένων Τμημάτων. 

6. Το γεγονός ότι με την παρούσα πράξη δεν προκα- 
λείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού., 
αποφασίζουμε: 

Τη μεταφορά επτά (7) κενών οργανικών θέσεων ΔΕΠ 
του Πανεπιστημίου Πατρών στα παρακάτω Τμήματα, 
στο πλαίσιο του Προγραμματισμού 2005 - 2006, για 
την προκήρυξη και πλήρωση ισάριθμων θέσεων ΔΕΠ, 
ως εξής: 

1. Ιατρικής 5 

2. Ηλεκτρολόγων Μηχανικών 

και Τεχνολογίας Υπολογιστών 2 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πάτρα, 12 Ιανουάριου 2006 
Ο Πρύτανης 

ΧΡΗΣΤΟΣ Δ. ΧΑΤΖΗΘΕΟΔΩΡΟΥ 
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